Confiamos

YO, SOY
Cooperativa de La Guajira OMW

COOPERATIVA DE LA GUAJIRA - CONFIAMOS

REGLAMENTO INTERNO
ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA XVIII -
PRESENCIAL DE DELEGADOS 2024

Por medio del cual se definen los procedimientos para el desarrollo de Asamblea
General Ordinaria de delegados Presencial de la COOPERATIVA DE LA GUAJIRA
CONFIAMOS de 2024

La Asamblea General Ordinaria de delegados Presencial, en uso de sus atribuciones legales y
estatutarias, y

CONSIDERANDO

1. Que es funcién de la Asamblea General aprobar su propio Reglamento.

2. Que es necesario fijar las reglas que permitan que la reunion PRESENCIAL de Asamblea
General Ordinaria de Delegados de CONFIAMOS se desarrolle en un marco de orden,
democracia y legalidad.

ACUERDA:

Expedir el reglamento interno para la realizacion de la Asamblea General Ordinaria de
Delegados Presencial, la cual se regira por las siguientes disposiciones:

ARTICULO 1°. PARTICIPANTES. Podran participar en la Asamblea General Ordinaria de
Delegados Presencial, con derecho a voz y a voto, en las deliberaciones y decisiones los
Delegados que hayan sido considerados habiles con base en lo dispuesto en la convocatoria.

Igualmente, participaran los miembros del Consejo de Administraciéon, Junta de Vigilancia, el
Gerente y el personal administrativo que este considere necesario; asi como la Revisoria Fiscal
y cualquier otra persona que haya recibido invitacion especial por parte del Consejo de
Administracion.

ARTICULO 2°. MODALIDAD DE CELEBRACION. La participacién de los Delegados, los
integrantes de los 6rganos de administracion y vigilancia, del personal administrativo y demas
invitados, sera de manera presencial.

Cada uno de los delegados seré verificado con la presentacion de su documento de identidad.
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ARTICULO 3°. QUORUM. A la hora sefialada para el inicio de la Asamblea, se realizara por
parte de la Gerencia la verificacion del quérum con el apoyo logistico de la Junta de Vigilancia,
dejando constancia del nimero de asistentes. Constituird quérum para deliberar y adoptar
decisiones validas, la participaciéon de la mitad de los Delegados convocados.

No obstante, lo anterior, si a la hora fijada en la convocatoria, no se hubiere integrado el quérum,
se podra esperar a su constitucion dentro de la hora siguiente a la cual fue convocada la
Asamblea, so pena de no poder deliberar y tomar decisiones validas.

Una vez constituido el quorum, este no se entenderd desintegrado por el retiro de alguno o
algunos de los asistentes siempre que se mantenga el quérum minimo.

Si dado el caso, en el transcurso de la Asamblea, se descompleta el quérum minimo, se
informar& a la plenaria y se suspendera la Asamblea por un plazo prudencial que defina la
Presidencia, dando tiempo a la Administraciébn para que realice las gestiones necesarias
tendientes a recomponer el quérum.

ARTICULO 4° INSTALACION Y DIRECCION PROVISIONAL DE LA ASAMBLEA. La
Asamblea General serd instalada y dirigida provisionalmente por el Presidente o Vicepresidente
del Consejo de Administracion, en caso de ausencia del primero.

ARTICULO 5°. ELECCION DE LA MESA DIRECTIVA. La Asamblea elegira un Presidente y un
Vicepresidente para la misma; el Secretario sera el del Consejo de Administracion.

Realizadas las postulaciones, resultara elegido como Presidente el delegado que obtenga la
mayor votacion y como Vicepresidente la segunda votacion mas alta.

ARTICULO 6°. FUNCIONES DE LA MESA DIRECTIVA. Seran funciones de la Mesa Directiva
las siguientes:

1. Funciones del Presidente:
a. Dirigir y coordinar el desarrollo de la reunion.
b. Conceder el uso de la palabra en el orden que se le solicite.
c. Ejercer la autoridad interna en su desarrollo.
d. Firmar en asocio con el Secretario de la Asamblea General, la Comisién Aprobatoria
y Revisora del Acta anterior y el acta de la Asamblea General.

2. El Vicepresidente desempefiard las mismas funciones del Presidente en sus ausencias,
si las hubiere.

3. Funciones del Secretario:
a. Leer la constancia de la comisién redactora del acta de la Asamblea anterior.
b. Registrar el desarrollo de la Asamblea, de acuerdo con el Orden del Dia.
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Leer la correspondencia dirigida a la Asamblea.

Elaborar el Acta de la Asamblea General Ordinaria para someterla a consideracion
de la Presidencia y de la Comision encargada de su revision y aprobacion.

e. Firmar en asocio con el Presidente de la Asamblea General, la Comisién Aprobatoria
y Revisora del Actay el acta de la Asamblea General.

eo

ARTICULO 7°. USO DE LA PALABRA. Todo participante en la Asamblea General Ordinaria
Presencial que desee hacer uso de la palabra levantara la mano para pedir la palabra, y la
concederd el Presidente de la Asamblea.

Concedida esta, debera iniciar su intervencion indicando su nombre para efectos del acta. Los
participantes tendran derecho al uso de la palabra por espacio maximo de dos (2) minutos, salvo
gue la Asamblea permita un debate mas amplio sobre el asunto.

Cada participante podrd intervenir hasta dos veces sobre el mismo tema. Las intervenciones
deberéan cefiirse estrictamente al asunto a intervenir que se discuta.

Se encuentra expresamente prohibido para todos los participantes activar los micréfonos o hacer
uso de la palabra cuando esta no haya sido concedida.

PARAGRAGO. El presidente podra establecer otro mecanismo para solicitar la palabra.

ARTICULO 8°. PARTICIPACION DE DIRECTIVOS E INVITADOS. Los miembros del Consejo
de Administracion, de la Junta de Vigilancia, el Gerente, la Revisoria Fiscal y demas invitados,
tendran voz en la Asamblea en lo relacionado con los asuntos de su competencia o interés.

ARTICULO 9°. MOCIONES. Los participantes con voz y voto tendran derecho a presentar las
siguientes mociones:

a. DE ORDEN: Cuando se considere que el orador se esta desviando del tema o que la
Asamblea no se esta cifiendo al orden del dia.

La mocién de orden sera acatada o rechazada por la Presidencia.
b. DE ACLARACION: La podra solicitar un participante a otro que esté interviniendo en ese
momento, a través de la Presidencia, con el Unico propésito de preguntar algo que no se

ha entendido.

c. DE SUFICIENTE ILUSTRACION: La podra presentar cualquiera de los participantes
cuando considere que el tema de discusion ha sido agotado.

El presidente podr4 someter a consideracion de la Asamblea la mocion de suficiente
ilustracion, la cual deberé votarse.
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ARTICULO 10. PROCEDIMIENTO PARA LAS VOTACIONES. Para efectos de desarrollar las
votaciones se utilizara el siguiente procedimiento:

1. El presidente de la Asamblea sometera a votacién los puntos que ameriten aprobacion o
eleccion establecidos en el orden del dia.

2. Una vez formulada la pregunta o presentadas las opciones de decision, el presidente
ordenard iniciar las votaciones.

3. La votacion se realizara levantando la mano.

4. Cuando se trate de elecciones, la persona debera emitir su voto de tal manera que pueda
precisarse el sentido de su decision a favor de los candidatos, o voto en blanco.

5. Una vez vencido el tiempo para votar, el presidente declarara cerrada las votaciones,
momento a partir del cual no se podran permitir mas votos. Para el efecto, el presidente podra
ordenar el cierre de la votacion.

6. Finalizada las votaciones se debera realizar el escrutinio de manera inmediata y se
informard el resultado a la Asamblea.

ARTICULO 11°. COMISIONES. La Asamblea General tendra para su normal desarrollo las
siguientes comisiones, las cuales seran designadas por la Asamblea.

1. Comision de Escrutinios
2. Comision de Revision y Aprobacion del Acta.

ARTICULO 12°. COMISION DE ESCRUTINIOS. Estara conformada por dos (2) Delegados
designados elegidos entre los delegados de la Asamblea y tendran las siguientes funciones:

1. Coordinar la recepcion de los votos en la forma que se realice la votacion.
2. Certificar por escrito el resultado de las votaciones.
3. Informar a la Asamblea General del resultado de las votaciones.

ARTICULO 13°. COMISION PARA LA REVISION Y APROBACION DEL ACTA. La Asamblea
General elegira a tres (3) Delegados, quienes en nombre de aquélla estudiaran y revisaran el
contenido del Acta vy, si la encuentran ajustada a la realidad de lo ocurrido y acordado en la
reunion, la aprobardn firmandola de conformidad, junto con el Representante Legal, el
Presidente y Secretario de la Asamblea.

ARTICULO 14°. MAYORIAS DECISORIAS. Las decisiones de la Asamblea se adoptaran por
mayoria absoluta de votos de los participantes con tal derecho, salvo los asuntos para los que
expresamente la Ley y el Estatuto hayan previsto una mayoria calificada, lo cual sera advertido
por el Presidente antes de que se proceda a la respectiva votacion, como lo es el caso de las
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reformas del Estatuto, la fijacibn de aportes extraordinarios, la amortizacion de aportes, la
transformacion, la fusién la incorporacion y la disolucion para liquidacion, en donde se requerira
el voto favorable de las dos terceras partes de los participantes.

ARTICULO 15°. SISTEMAS DE ELECCION. Las elecciones que tengan lugar en el marco de
una Asamblea General, se realizaran bajo el sistema de nominacion personal, el cual se debera
ajustar a la reglamentacion que para tal efecto expida el Consejo de Administracion.

ARTICULO 16°. CONTENIDO DEL ACTA DE LA ASAMBLEA. De lo sucedido en la reunion de
la Asamblea se levantara un acta firmada por el Presidente y Secretario de la Asamblea y la
Comision asignada por la Asamblea, la cual se realizara con base en los contenidos minimos
sefialados en la Ley y el Estatuto.

ARTICULO 17°. VERIFICACION DE PROCEDIMIENTOS. La Junta de Vigilancia debera
cerciorarse que el desarrollo de la Asamblea General se ajuste a la ley, el Estatuto y el presente
Reglamento.

ARTICULO 18°. FORMAS DE LLENAR LOS VACIOS. Los casos no previstos por el presente
reglamento se sujetaran a las disposiciones legales, estatutarias 0 a lo que al respecto disponga

la mesa directiva.

Se firma a los 29 dias del mes de febrero de 2024.

OMAR BRITO CUAD| INGRID AHUMADA VILLAR
Presidente Secretaria
Consejo de Administraciéon Consejo de Administracion
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